
»وهشی اعضاء هیأت علمیآئین نامه تعیین اعتبار پژ« 

در راستاي نیل به اهداف برنامه راهبردي معاونت توسعه پژوهش و فناوري دانشگاه علوم پزشکی 
کیفی فعالیتهاي پژوهشی، استفاده بهینه از منابع مالی کمی و به منظور ارتقاء سطح شاپور اهواز وجندي

این معاونت ،به سوي اولویتهاي تحقیقاتی و برطرف نمودن نیازهاي جامعههدایت فعالیتهاي پژوهشیو 
در در نظر دارد امتیازات پژوهشی هر عضو هیات علمی را محاسبه و بر اساس آن اعتبارات پژوهشی را

اختیار آنان قرار دهد به طوري که ضمن حمایت از پژوهشگران فعال، سایر اعضاي هیات علمی نیز به 
. یتهاي بیشتر و با کیفیت بهتر ترغیب شوندانجام فعال

اعتبار پژوهشی هر عضو هیأت علمی حداکثر اعتباري است که معاونت توسعه پژوهش و فناوري :1ماده 
هشی در اختیار وجهت انجام فعالیتهاي پژصرفاً محاسبه و فعالیتهاي پژوهشی محقق اساس دانشگاه بر 
.دهدوي قرار می

هر فرد بر اساس فعالیتهاي پژوهشی سه سال گذشته منتهی به پایان اسفنداعتبار پژوهشی-1بند 
.ماه سال قبل محاسبه و اعلام میگردد

اعتبار پژوهشی محاسبه شده براي هر فرد در یک سال مربوط به همان سال بوده و در : 2بند 
.گردددم استفاده به سال بعد منتقل نمیصورت ع

هر فرد در هر سال بر اساس شرایط و میزان اعتبارات پژوهشی میزان اعتبار پژوهشی -3بند 
.دانشگاه، توسط معاونت توسعه پژوهش و فناوري دانشگاه تعیین و اعلام می گردد

طرح پیشنهادي خود را مطابق با آئین نامه براي استفاده از اعتبار پژوهشی،عضو هیات علمی باید:2ماده
تصویب وروند داوريطیپس از تااختیار تهیه و ارائه نمایدآیین نامه تفویضو طرحهاي تحقیقاتی

.ي آن اقدام نمایداجرانسبت به

ودرقالب تدوین طرح ئین نامه طرحهاي تحقیقاتیآاعضاي هیأت علمی می توانند در چارچوب -1بند 
.استفاده نماینددیگر یکاز اعتبار پژوهشی تحقیقاتی مشترك 



هر فرد باید مشخص و پس با اعتبار پژوهشی مشترك، میزان مشارکت در طرحهاي تحقیقاتی :2بند 
.اعلام گرددتوسعه پژوهش و فناوري دانشگاهبه معاونت از امضاي مشترکین

پایان نامه هاي ،طرحهاي تحقیقاتی سفارشی از طرف دانشگاه، پروژه هاي مصوب دانشگاه:3ماده 
Ph.D ن آیین نامه مستثنی بوده و هزینه آنها از اعتبار از ایتحقیقاتی دانشجویی کمیته و طرحهاي

.پژوهشی افراد کسر نخواهد شد

هاي مصوب و پروژه،  قرار داشتن در راستاي Ph.Dي در تصویب و تامین اعتبار پایان نامه ها: 1بند
وهشی اساتید راهنما ژمحصول محور و پیشینه پکاربردي و اولویتهاي پژوهشی دانشگاه، طرحهاي 

.قرار خواهد گرفتمد نظر 

گیرند که به کسب در تعیین اعتبار پژوهشی افراد، فعالیتهایی مورد توجه و محاسبه قرار می:4ماده 
.گردندشوند و هر سال در قالب کارنامه پژوهشی افراد اعلام میامتیاز توسط دانشگاه منجر می

تواند معاونت توسعه پژوهش و فناوري دانشگاه بر اساس  اولویتها و سیاستهاي دانشگاه می:1بند 
مازاد بر اعتبار پژوهشی (اي را که باعث افزایش اعتبار پژوهشی افراد در هر سال موارد ویژه

.گردد، تعیین و اعلام نمایدمی) محاسبه شده

در شوراي پژوهشی دانشگاه تصویب و از 4/11/1391اریخبند در ت8ماده و 5این آیین نامه در :5ماده 
کلیه طرحهاي ارسالی به معاونت توسعه پژوهش و فناوري به مدت یک سال در مورد1392ابتداي سال 

پس از این مدت و ارزیابی مشکلات احتمالی و با پیشنهاد . باشدمیبه صورت آزمایشی لازم الاجرا
نشگاه در خصوص اصلاح و ادامه آن در شوراي پژوهشی دانشگاه معاونت توسعه پژوهش و فناوري دا

.گیري خواهد شدتصمیم



»1392سال براي العمل محاسبه اعتبار پژوهشی ردستو« 

در اجراي بند یک ماده یک آیین نامه اعتبار پژوهشی نحوه محاسبه امتیاز و اعتبار پژوهشی به شرح 
:زیر اعلام می گردد

:فاده میشودفرمول زیر استاز ر پژوهشی محاسبه اعتباجهت-1
ریال000/000/50) + ریال000/000/1×سال گذشته3مجموع امتیاز (
:سال از فرمول زیر محاسبه می شود3با سابقه کمتر از ت علمی ایهاعتبار پژوهشی اعضاي -2
ریال000/000/60) + ریال000/000/1×مجموع امتیاز سالهاي گذشته (
:خواهد شد) مازاد بر اعتبار پژوهشی محاسبه شده(افزایش اعتبار پژوهشی ذیل باعث موارد-3

-hهر عضو هیأت علمی در صورت تمایل می تواند حداکثر یکبار با اعلام : h-indexاعلام –الف 

indexه این شاخص استفاده نماید ژخود از امتیاز وی:
)ریال h-index=h-index×000/000/20اعتبار پژوهشی شاخص (

.وجود داردجدید h-indexامتیاز امکان استفاده مجدد ازh-indexدر صورت تغییر در 
با دانشگاهها و مراکز تحقیقاتی یا صنعتی خارج كمشتر(در طرحهاي تحقیقاتی چند مرکزي - ب

به میزان بودجه جذب شود،منجر میاز آن مراکز بودجه طرح% 30حداقل به جذب که) دانشگاه
.تنها یکبار به اعتبار پژوهشی عضو هیأت علمی اضافه خواهد شدي هر مورد براشده و 

بومی سازي فناوريامتیاز براي هر نوآوري، کشف، اختراع ثبت شده، پتنت، 100تا حداکثر - ج
ه بالاترین مقام اجرایی آن حیطه مبنی بر استفاده بو تایید با اعلام (کاربرد نتایج حاصل از پژوهش ،

بر شوراي پژوهشی دانشگاه . شودبه امتیازات کسب شده اضافه می) قز نتیجه تحقیعمل آمده ا
.مسئول تعیین امتیازات مذکور می باشداساس شیوه نامه مربوط، 

لغایت 1/1/88از (سال قبل 3، امتیازات اخذ شده در 1392براي محاسبه اعتبار پژوهشی سال -د
.مدنظر قرار می گیرد) 29/12/90


